
На работу 
в Россию!

П А М Я Т К А
Для иностранного гражданина или лица без граж­
данства, прибывшего в Российскую Федерацию  
в порядке, не требующем получения визы с целью 
осуществления временной трудовой деятельности

  По приезду,  в  срок выполните все 
требования российского законодательства, 
необходимые для законного пребывания  
и осуществления трудовой деятельности — 
зарегистрируйте свое пребывание и получи­
те разрешение на работу или патент (если Вы 
приехали работать).

 Обязательно заключайте с работодателем 
или подрядчиком трудовой договор в пись­
менной форме. Трудовой договор подтверж­
дает Ваш статус работника и поможет Вам за­
щитить Ваши права в случае их нарушения.

 В случае нарушения Ваших прав – сразу 
обращайтесь в правоохранительные органы, 

Россия издавна славится своим гостеприимством. 
У нас Вы можете работать, учиться, путешество­
вать или просто гостить. Однако, чтобы пребывание  
в России было для Вас полезным и приятным, необхо­
димо знать и соблюдать основные требования к пре­
быванию на территории России, предусмотренные 
российским законодательством для иностранцев,  
а также некоторые общие правила:


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суды, общественные правозащитные органи­
зации. Российский закон в равной степени за­
щищает права граждан России и иностранцев.

 Никогда не покупайте миграционную кар­
ту, разрешение на работу или патент у по­
средников. Миграционная карта выдается 
только сотрудниками пограничной службы 
при пересечении границы, а разрешение на 
работу или патент выдаются только в терри­
ториальных органах ФМС.

 Никогда и никому не отдавайте свой пас­
порт и другие документы.

 Сделайте копии всех своих документов 
на случай их утраты.

 Учите русский язык и ознакомьтесь с 
основными условиями проживания в том ре­
гионе, куда Вы прибыли – это поможет Вам 
адаптироваться к жизни в российском обще­
стве. Помните, что очень важно как можно 
раньше (еще до поездки) определиться с ме­
стом Вашего проживания и работы в России.

 Если у Вас возникают вопросы – звоните  
8-800-333-00-16. Мы постараемся ответить 
на все Ваши вопросы.

Информационно-ресурсный центр 
по вопросам трудовой миграции

с 8:30 до 18:30 (по будням).
Бесплатные консультации и звонки  

из любого региона России.

8-800-333-00-16
Анонимная «горячая линия»:


